四川省建筑科学研究院中层管理人员考核登记表
(考核类别             )

	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	参加工
作时间
	

	政治
面貌
	
	文化
程度
	
	任现职
时  间
	

	单位
	
	现职务及主要工作
	

	本
人
思
想
、
工
作
总
结
	

	民
主
测
评
情
况
	参评
人数
	弃权
人数
	考核
得分
	按权重（15%）计分
	备  注

	
	
	
	
	
	

	同
级
考
核
	评分
(总分100)
	按权重（15%）
计分
	评分低于70分（权重计分8.5）的情况说明

	
	
	
	       年    月    日

	
	
	
	

	廉洁从业情况
考核
	评分
(总分100)
	按权重（10%）
计分
	评分低于70分（权重计分7）的情况说明

	
	
	
	（签字或盖章）    年    月    日

	
	
	
	

	院
级
考
核
	评分
(总分100)
	按权重（35%）
计分
	评分低于70分（权重计分24.5）的情况说明

	
	
	
	    （签字或盖章）    年    月    日

	
	
	
	

	部门指标完成情况
	考核
得分
（总分100）
	按权重
（25%）
计分
	试用期满考核无此项。其他考核内容所占权重分别为：民主测评20%，同级考核20%，廉洁从业20%，院级考核40%。

	
	
	
	

	考
核
结
果
	考核
得分
	等次
意见
	被评为基本称职、不称职情况说明

	
	
	
	      （盖章）    年    月    日


